
 

 

 
Ab sofort gesucht 

CONTENT- / EVENTMANAGER (M/W/D) 
PRINT/DIGITAL 

 
Unsere PR- und Verlagsabteilung betreut und gestaltet unseren Webauftritt,  
organisiert die mediale Außendarstellung der VLB auf nationalen und 
internationalen Events. Hierfür arbeitet das kleine Team eng mit unserem  
Veranstaltungsmanagement zusammen. Darüber hinaus produziert die 
Abteilung eine regelmäßig erscheinende Fachzeitschrift sowie Fachbücher für 
die Brau- und Getränkeindustrie. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Sie übernehmen das Content-Management unserer Website 
 Sie designen und erstellen Informationsbroschüren 
 In Zusammenarbeit mit unserem Veranstaltungsmanagement 

organisieren Sie Fachveranstaltungen & Messeauftritte 
 Sie sind unterstützend tätig bei der Themenfindung, Recherche und dem 

Verfassen von zielgruppenorientierten Texten für unsere Fachzeitschrift 
Brauerei Forum und anderer Verlagsprodukte 

 Sie übernehmen allgemeine administrative Aufgaben aus der  
PR-Abteilung 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Raum für Ihre eigenen Ideen 
 Flexible Arbeitszeiten für eine gesunde Work-Life-Balance 
 Einen modernen Arbeitsplatz in einem international agierenden Verein 
 30 Tage Urlaub, weil uns die Erholung unserer Mitarbeiter wichtig ist 
 Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge, damit Sie mehr von 

Ihrer Rente haben 
 Firmenevents und Vergünstigung beim Urban Sports Club 

 
Das bringen Sie mit: 

 Sie verfügen über eine Fachausbildung oder ein Studium im Bereich 
Journalismus oder Kommunikation, Marketing oder Mediengestaltung 

 Ihr Umgang mit InDesign und Photoshop zur Erstellung von Online- und 
Print-Produkten weiß zu überzeugen 

 Die Erstellung von digitalen redaktionellen Inhalten mit Hilfe von 
CMS-Tools (vorzugsweise Drupal) sind für Sie kein Neuland 

 Content- und Social-Management sind für Sie keine Fremdwörter 
 Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, haben ein 

ausgeprägtes textliches Gespür und eine Affinität zu Themen und Trends 
rund ums Bier 

Die Vollzeitstelle (38,5 h/Woche) ist zunächst auf zwei Jahre befristet, eine  
Weiterbeschäftigung wird angestrebt. 

 

Die VLB Berlin gehört 
zu den international 
führenden unabhängi-
gen Kompetenzzentren 
für anwendungsorien-
tierte Forschung, Aus-
bildung und Dienstleis-
tung für die Brau- und 
Getränkebranche und 
ihrer vor- und nachge-
lagerten Bereiche. Eine 
enge Partnerschaft mit 
unseren Mitgliedern, 
der aktuelle Informati-
onsaustausch in unse-
rem Technisch-Wissen-
schaftlichen und Be-
triebswirtschaftlichen 
sowie unsere Kunden-
nähe garantieren die 
Verankerung in der Pra-
xis. Aktuell sind rund 
130 Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen an der 
VLB beschäftigt. 

Weitere Informationen fin-
den Sie unter: 
www.vlb-berlin.org 

Haben wir Ihr Interesse ge-
weckt? Dann freuen wir uns 
auf Ihre aussagekräftige Be-
werbung per E-Mail an: 

Jacob Brüssow 
Personalreferent 
bewerbung@vlb-berlin.org 


